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Het onderzoek

Onderzoeksopzet
Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 5 van de Wet kinderopvang. Het betreft

een onaangekondigd nader onderzoek.

Dit nader onderzoek richt zich op alle overtredingen die beschreven staan in de brief die de houder
van de gemeente heeft ontvangen (van 02-06-2022 met als onderwerp/kenmerk: 2022-032300).

Het nader onderzoek bestaat uit de volgende activiteiten:

e Een bureauonderzoek van (extra) verkregen zakelijke gegevens en bescheiden.

e Een bezoek aan het kindercentrum.

e Interview(s) met de aanwezige beroepskracht(en) tijdens het bezoek aan het kindercentrum.
e E-mail contact met de manager van Oink!

Beschouwing
Deze beschouwing beschrijft de resultaten van de uitgevoerde inspectie. Na de feiten over het

kindercentrum en de inspectiegeschiedenis volgen de belangrijkste bevindingen van het huidig
onderzoek. Deze bevindingen worden elders in het rapport per onderdeel verder uitgewerkt.

Algemene informatie over het kindercentrum

Peuteropvang De Earste Wjuk is gevestigd in een zelfstandige ruimte met eigen ingang in het
dorpshuis ‘It Bynt’ van Boornbergum en is onderdeel van Stichting Oink! De peuteropvang werkt
met één stamgroep en vangt per dagdeel maximaal 16 kinderen op in de leeftijd van 2 -4 jaar.
Naast de groepsruimte heeft het kindercentrum de beschikking over een aangrenzende
buitenspeelruimte. Het kindercentrum is geopend van maandag- t/m vrijdagochtend van 08.30 uur
-11.30 uur.

Er wordt gesubsidieerde voorschoolse educatie (VE) aangeboden.

Inspectiegeschiedenis
Onderstaande onderzoeken zijn in de afgelopen drie jaar uitgevoerd:

2019 - jaarlijks onderzoek 16-01-2019
Tijdens dit onderzoek wordt er voldaan aan de getoetste voorwaarden.

2020 - jaarlijks onderzoek 10-06-20120
Tijdens dit onderzoek wordt ter voldaan aan de getoetste voorwaarden. De gemeente krijgt
het advies om het kindercentrum in het Landelijk Register Kinderopvang te registreren met
betrekking tot het aanbieden van gesubsidieerde voorschoolse educatie.

2021 - jaarlijks onderzoek 03-06-2021
Er is een overtreding geconstateerd op onderstaand onderdeel voorschoolse educatie. De
gemeente krijgt het advies om te handhaven.
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2022 - jaarlijks onderzoek 12-01-2022
Er zijn overtredingen geconstateerd op het onderdeel voorschoolse educatie en op het
onderdeel aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding
en stagiaires. De gemeente krijgt het advies om te handhaven.

Belangrijkste bevindingen huidig onderzoek

Tijdens het jaarlijks onderzoek van 12-01-2022 is er geconstateerd dat het kindercentrum niet aan
alle inspectie-items voldoet die in dit onderzoek getoetst zijn. Er zijn overtredingen geconstateerd
op onderstaande onderdelen:

e Voorschoolse educatie

e Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires

In het huidige onderzoek zijn bovenstaande overtredingen opnieuw beoordeeld.
Conclusie:

Uit het nader onderzoek is geconstateerd dat de houder de overtredingen heeft hersteld.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

Voorschoolse educatie

Tijdens het jaarlijks onderzoek van 12-01-2022 is er geconstateerd dat de houder niet voldoet aan
de gestelde eisen met betrekking tot de voorschoolse educatie. Op een VE-groep is een student-
medewerker (stagiaire) binnen de beroepskracht-kindratio ingezet die niet voldoet aan de eisen
zoals deze gesteld zijn in het Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie. Een
beroepskracht voorschoolse educatie of een beroepskracht voorschoolse educatie in opleiding dient
aan de eisen te voldoen die gesteld zijn in het Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie.

Bevindingen huidig onderzoek

Dit onderdeel is door middel van een steekproef uit de aanwezigheidslijsten van de kinderen en de
(inval)roosters van de beroepskrachten met betrekking tot de periode 29-08-2022 t/m 03-10-2022
getoetst. Daarnaast is er een gesprek gevoerd met de aanwezige beroepskrachten tijdens het
onderzoek op het kindercentrum.

Uit de steekproef is geconstateerd dat de verhouding tussen het aantal beroepskrachten
voorschoolse educatie en het feitelijk aantal aanwezige kinderen in de groep waaraan voorschoolse
educatie wordt aangeboden bedraagt in de getoetste periode ten minste één beroepskracht
voorschoolse educatie per acht kinderen.

De beroepskrachten voorschoolse educatie zijn in het bezit van:

e een getuigschrift van een opleiding zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao
Kinderopvang;

e een bewijs dat met gunstig gevolg scholing is afgerond, bestaande uit tenminste 12 dagdelen,
die specifiek is gericht op het verwerven van kennis en vaardigheden met betrekking tot
voorschoolse educatie; en

e een bewijs gericht op beheersing van de mondelinge taalvaardigheid en lezen op tenminste
niveau 3F.

De toezichthouder constateert uit bovenstaande bevindingen dat de houder tijdens het onderzoek
voldoet aan de getoetste voorwaarde(n) op het onderdeel voorschoolse educatie.

Conclusie:
De houder heeft de overtreding(en) hersteld.

Gebruikte bronnen

e Interview anders namelijk: (met de aanwezigen beroepskrachten op 03-10-2022)

e Observatie(s) (op 03-10-2022)

o Diploma/kwalificatie beroepskrachten (ontvangen op 10-06-2020 en op 24-01-2022)

e Bewijs 3f taalniveau beroepskracht(en) (ontvangen op 10-06-2020, 10-06-2021 en op 24-01-
2022)

e Plaatsingsoverzicht (periode 29-08-2022 t/m 03-10-2022, digitaal vastgelegd op 03-10-2022)

e Personeelsrooster (periode 29-08-2022 t/m 03-10-2022, digitaal vastgelegd op 03-10-2022)

e Certificaten voorschoolse educatie (ontvangen op 10-06-2020 en op 24-01-2022)
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Personeel en groepen

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en
stagiaires

Tijdens het jaarlijks onderzoek van 12-01-2022 is er geconstateerd dat de houder niet voldoet aan
de gestelde eisen met betrekking tot de beroepskracht-kindratio. De houder heeft een student-
medewerker (stagiaire) 50% formatief ingezet binnen de beroepskracht-kindratio. De Regeling Wet
kinderopvang biedt de mogelijkheid beroepskrachten in opleiding mee te tellen bij de berekening
van het aantal verplichte beroepskrachten op een groep. Per 1 januari 2022 is dit verruimd naar
maximaal de helft van het aantal in te zetten beroepskrachten in opleiding. Hierbij geldt dat het
aantal in te zetten stagiairs maximaal een derde deel van het totaalaantal in te zetten
beroepskrachten mag bedragen.

Bevindingen huidig onderzoek

Dit onderdeel is door middel van een steekproef uit de aanwezigheidslijsten van de kinderen en de
(inval)roosters van de beroepskrachten met betrekking tot de periode 29-08-2022 t/m 03-10-2022
getoetst. Daarnaast is er een gesprek gevoerd met de aanwezige beroepskrachten tijdens het
onderzoek op het kindercentrum.

Uit de steekproef is geconstateerd dat op het kindercentrum op de getoetste dagdelen voldoende
beroepskrachten ingezet worden voor het aantal kinderen dat wordt opgevangen. De verhouding
tussen het minimaal aantal beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen is bepaald met
behulp van de rekentool van 1ratio.

De toezichthouder constateert uit bovenstaande bevindingen dat de houder tijdens het onderzoek
voldoet aan de getoetste voorwaarde(n) op het onderdeel aantal beroepskrachten en eisen aan de

inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires.

Conclusie:
De houder heeft de overtreding(en) hersteld.

Gebruikte bronnen

e Interview anders namelijk: (met de aanwezigen beroepskrachten op 03-10-2022)

e Diploma/kwalificatie beroepskrachten (ontvangen op 10-06-2020 en op 24-01-2022)

e Presentielijsten (periode 29-8-2022 t/m 03-10-2022, digitaal vastgelegd op 03-10-2022)

e Personeelsrooster (periode 29-08-2022 t/m 03-10-2022, digitaal vastgelegd op 03-10-2022)
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Overzicht getoetste inspectie-items

Pedagogisch klimaat

De verhouding tussen het aantal beroepskrachten voorschoolse educatie en het feitelijk aantal
aanwezige kinderen in de groep bedraagt ten minste één beroepskracht voorschoolse educatie per
acht kinderen.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 en 3 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

De houder van een kindercentrum waar voorschoolse educatie wordt geboden draagt er zorg voor
dat beroepskrachten voorschoolse educatie in het bezit zijn van:

Een getuigschrift van een opleiding zoals opgenomen in de meest recent aangevangen cao
Kinderopvang.

OF

Een erkenning van beroepskwalificaties als bedoeld in artikel 5 van de Algemene wet erkenning EU-
beroepskwalificaties, verleend ten aanzien van de door hen te verrichten beroepswerkzaamheden.
(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 1, 5 en 7 Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie; art 10c Regeling Wet kinderopvang)

Onderdeel van een beroepsopleiding vormt ten minste een met gunstig gevolg afgesloten
keuzedeel dat is gericht op het ontwikkelingsgericht werken in de voorschoolse educatie en dat ten
minste kennis en vaardigheden omvat met betrekking tot:

a. het werken met programma’s voor voor- en vroegschoolse educatie,

b. het stimuleren van de ontwikkeling van het jonge kind, in het bijzonder op de gebieden taal,
rekenen, motoriek en sociaal-emotionele ontwikkeling,

c. het volgen van de ontwikkeling van peuters en het hierop afstemmen van het aanbod van
voorschoolse educatie,

d. het betrekken van de ouders bij het stimuleren van de ontwikkeling van kinderen, en

e. het vormgeven aan de inhoudelijke aansluiting tussen voor- en vroegschoolse educatie en aan
een zorgvuldige overgang van het kind van voor- naar vroegschoolse educatie.

In afwijking hiervan is het keuzedeel niet vereist indien de genoemde kennis en vaardigheden al
onderdeel zijn van de beroepsopleiding waarop de kwalificatie is gericht.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 2 en 3 onder a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit
voorschoolse educatie)

OF

De bezitter van een getuigschrift dat niet een keuzedeel voorschoolse educatie in de
beroepsopleiding omvat, maakt aantoonbaar dat met gunstig gevolg scholing is afgerond,
bestaande uit ten minste 12 dagdelen, die specifiek is gericht op het verwerven van kennis en
vaardigheden met betrekking tot voorschoolse educatie als genoemd in het Besluit
basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse educatie.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3 onder b Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)
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De beroepskracht voorschoolse educatie beheerst aantoonbaar ten minste niveau 3F op de
onderdelen Mondelinge Taalvaardigheid en Lezen.

(art 1.50b en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 4 lid 3a Besluit basisvoorwaarden kwaliteit voorschoolse
educatie)

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat
wordt opgevangen, met dien verstande dat:

- de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige
kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels;

-indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep de verhouding tussen het
minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de
gecombineerde groep wordt bepaald op grond van de rekenregels.

(art 1.491id 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9 en bijlage 1 onderdeel
a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet kinderopvang)

8 van 10
Definitief inspectierapport dagopvang nader onderzoek 03-10-2022

Earste Wjuk te Boornbergum



Gegevens voorziening

Opvanggegevens

Naam voorziening : Earste Wjuk
Website : http://ww.oink.nl
Vestigingsnummer KvK : 000052676625
Aantal kindplaatsen : 16
Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Ja”

* De inhoud van dit rapport wordt gedeeld met de Inspectie van het Onderwijs. De Inspectie van

het Onderwijs houdt toezicht op de kwaliteit van de voorschoolse educatie op de

kinderdagverblijven (voorscholen) en kan onder andere op basis van het GGD-rapport besluiten tot
een onderzoek. Tevens bekijkt de Inspectie van het Onderwijs of er in de gemeente afspraken zijn

gemaakt over de voor- en vroegschoolse educatie (artikel 1.63 lid 6 Wet kinderopvang).

Gegevens houder

Naam houder : Stichting Oink!
Adres houder : Postbus 179
Postcode en plaats : 9200 AD Drachten
KvK nummer : 70425280
Aansluiting geschillencommissie 1 Ja

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)

Naam GGD : GGD Fryslan

Adres : Postbus 612
Postcode en plaats : 8901 BK Leeuwarden
Telefoonnummer : 088-2299222
Onderzoek uitgevoerd door : Mevrouw H. Bijl

Gegevens opdrachtgever (gemeente)

Naam gemeente : Smallingerland
Adres : Postbus 10000
Postcode en plaats : 9200 HA DRACHTEN
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